


1. Организационно-правовое обеспечение деятельности АНОДО «Школа английского языка 

«Инглиш Скул» 

1.1. Наличие свидетельств: 

а) Свидетельство о внесении записи в Единый Государственный реестр юридических лиц 

1145200001737 серия 52 № 005156454 ИФНС России по Нижегородскому району г. Нижнего 

Новгорода 12 августа 2014 года. 

б) Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту 

нахождения на территории Российской Федерации 5260, серия 52 № 005156454 ИФНС России по 

Нижегородскому району г. Нижнего Новгорода. 

в) Свидетельство о Государственной регистрации некоммерческой организации: 1145200001737 от 

12 августа 2014. 

1.2. Наличие документов о создании образовательного учреждения: 

а) Наличие лицензии на правоведения образовательной деятельности: 

Лицензия №4 от 23 января 2015 года, серия 52Л01 №0001850 на право оказывать образовательные 

услуги по следующим подвидам: «Дополнительное образование детей и взрослых». Приложение 

№ 1 к лицензии № 4 от 23 января 2015 г. (Дополнительное Образование) 

б) Устав АНОДО «Школа английского языка «Инглиш Скул» утвержден решением единственного 

учредителя от 04 июля 2014 года. Устав соответствует требованиям закона «Об образовании», 

рекомендательным письмам Миннобразования России. 

1.3. Наличие локальных актов образовательного учреждения в части содержания 

образования, организации образовательного процесса, прав обучающихся: 

 Правила внутреннего трудового распорядка 

 Порядок перевода, отчисления, восстановления учащихся. 

 Правила приема обучающихся 

 Положение о режиме занятий учащихся 

 Положение о форме, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и итоговой 

аттестации учащихся 

 Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между Учреждением и учащимися 

 Правила внутреннего распорядка учащихся 

 Порядок оказания платных образовательных услуг 

 Положение о конфликтной комиссии по вопросам разрешения споров между участниками 

образовательных отношений 

 Договор на оказание платных образовательных услуг 

 Стоимость образовательных программ и порядок оказания платных образовательных услуг 

 другие локальные акты. 

2. Право владения, использование материально-технической базы АНОДО «Школа 

английского языка «Инглиш Скул» 

2.1. Юридический адрес, фактический адрес: 

Юридический адрес: г. Нижинй Новгород, ул. Родионова д.193, кор.7, кв.117 

Адрес осуществления образовательной деятельности: г. Нижинй Новгород, ул. Родионова д.193, 

пом. 4 

Договор купли-продажи недвижимого имущества от 02.09.2019. 



Нежилое помещение, расположенное на 1-ом этаже здания общей площадью 115,9 кв.м 

2.2. Реквизиты заключений, выданных органами, осуществляющими государственный 

санитарно - эпидемиологический и противопожарный надзор: 

По адресу г. Нижинй Новгород, ул. Родионова д.193 

а) Санитарно-эпидемиологическое заключение №52 НЦ.07.000 М.0640.10.14 от 08.10.2014г., 

выдано Управлением федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека по Нижегородской области. 

б) Заключение о соблюдении на объектах соискателя лицензии требований пожарной 

безопасности от 07.10.2014 № 223/39, выдано Министерством Российской Федерации по делам 

гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, 

Главным управлением МЧС России по Нижегородской области, ОНД по Н.Новгород ГУ МЧС 

России по Нижегородской области. 

2.3. Материально-техническая база: 

Для обеспечения учебного процесса Учреждение располагает необходимой материальной базой. В 

учебных классах организовано обучение в соответствии с расписанием. Оснащенность учебных 

кабинетов оборудованием, техническими средствами обучения, учебно-наглядными пособиями 

соответствует требованиям программ. Результаты представлены в таблице. 

 

  















1. Структура образовательного учреждения АНОДО «Школа английского языка 

«Инглиш Скул» и система его управления 

Высшим органом управления Учреждения является Общее собрание Учредителей. 

Единоличным исполнительным органом учреждения является генеральный директор, который 

назначается на должность и освобождается от должности Общим собранием Учредителей. 

Коллегиальными органами управления Учреждения являются Педагогический совет Учреждения. 

2. Контингент образовательного учреждения 

N п/п Показатели Единица измерения человек / % 

1 Общая численность учащихся, 
в том числе: 

98 человек 

1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 6 лет) 28 человек 

1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 10 лет) 41 человек 

1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 14 лет) 19 человек 

1.4 Обучающихся старше 18 лет 10 человек 

2 Численность учащихся, обучающихся по 
образовательным программам по договорам об 
оказании платных образовательных услуг 

100% 

3 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся в 2-х и более объединениях 
(кружках, секциях, клубах), в общей численности 
учащихся 

0% 

 

3. Результативность образовательной деятельности АНОДО «Школа английского 

языка «Инглиш Скул» 

3.1 Текущий контроль проводится по окончании каждого раздела программы путем 

выполнения заданий в тестовой форме в рабочей тетради, которая выдается каждому учащемуся в 

начале курса. Раздел считается успешно освоенным при корректном выполнении не менее 60% 

всех заданий. 

3.2. Промежуточная аттестация проводится после освоения учащимися половины курса в 

форме теста, содержащегося в книге для учителя пособий издательства Кембриджского 

Университета (Cambridge University Press) или разрабатывающегося директором по обучению. 

3.3. Основной формой подведения итогов реализации дополнительной образовательной 

программы является итоговый экзамен по английскому языку, целью которого является оценка 

уровня сформированности ключевых языковых навыков – чтения, письма, аудирования и 

говорения. Итоговая аттестация проводится в форме теста, содержащегося в книге для учителя 

издательства Кембриджского Университета или разрабатывающегося директором по обучению. 

Программа считается успешно освоенной при условии корректного выполнения не менее 

75% заданий итогового экзамена. По итогам экзамена учащимся выдается сертификат об 

окончании курса обучения по программе. 

Обучающемуся, не прошедшему итоговой аттестации или получившему на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также Обучающемуся, освоившему часть 

образовательной программы и (или) отчисленному из АНОДО «Школа английского языка 

«Инглиш Скул» выдается справка об обучении. 

4. Содержание образовательной деятельности АНОДО «Школа английского языка 

«Инглиш Скул» 

4.1. Образовательные программы АНОДО «Школа английского языка «Инглиш Скул» 

направлены на повышение учащимися уровня владения иностранным языком. 

Образовательные программы опираются на образовательные стандарты, в частности: 

Федеральный Закон об Образовании в Российской Федерации, Приказ Минобрнауки России от 



01.07.2013 N499 (ред. от 15.11.2013) "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности дополнительным образовательным программам" 

4.2. Обучаемые обеспечены учебной, учебно-методической литературой под каждую 

учебную программу. 

4.3. Список образовательных программ АНОДО «Школа английского языка «Инглиш 

Скул»: 

Общеразвивающая образовательная программа по английскому языку для детей 

дошкольного возраста. 

 

                                             

УМК Super Safari издательства Кембриджского университета предназначен для 

обучения английскому языку детей дошкольного возраста (с 3-х лет) в рамках программ 

дополнительного образования, направленных на расширение кругозора, развитие 

познавательных и межпредметных навыков на уроках английского языка.  

Курс помогает дошкольникам подготовиться к обучению в классах 

общеобразовательных учреждений и школ с углубленным изучением иностранного 

языка, через игровые методики развивает общеязыковые знания и умения, способствует 

социализации дошкольников 
Нормативный срок освоения: 3 учебных года, длительность одного курса 102 академических часа. 

Форма обучения : очная. 

Общеразвивающая образовательная программа по английскому языку для детей от 7 

до 10 лет. 

 

 

         Общеразвивающая образовательная программа по английскому языку для детей 7 лет 

первый год обучения проводится по умк  Kids box 1 издательства Cambridge University  

Press, и общеразвивающая образовательная программа по английскому языку для детей 8  

до 10 лет осуществляется по УМК Super Minds  издательства Pearson. 

 Курс рассчитан на проведение практических занятий с учащимися  начальной школы (1 – 

4 классы) и основной школы, как общеобразовательных учреждений, так и школ с 

углубленным изучением иностранного языка. 

Предлагаемое планирование рассчитано на 102 часа. Уменьшить количество часов до 68 

можно исключив дополнительные ресурсы, содержащиеся в Teacher’s Resource Book и 

Presentation Plus или сократив количество уроков формирования межпредметных 

навыков, уроков развития умения и навыков чтения, говорения, аудирования и письма, 

направленных на знакомство с форматом заданий и подготовку к экзамену. 

Срок освоения курса одного уровня 9 учебных месяцев.  

Срок освоения программы 4 учебных года. 

Форма обучения: очная. 

 

 

Общеразвивающая образовательная программа па английскому языку для 

детей от 11 до 17 лет. 

 

Для  обучения школьников используются учебно-методические комплексы  «Focus» 

издательства Pearson – это  пятиуровневый курс английского языка для подростков в 

возрасте от 13 до 18 лет. Уровни учебного пособия соответствуют уровням от Elementary 

(A2) до Advanced (C1) по общеевропейской школе уровней.  



Уровень программы. Программа дополнена календарно-тематическими 

планированиями и составлена на пяти уровнях, от элементарного уровня Elementary до 

продвинутого уровня Advanced, что обусловлено соответствующими уровнями учебного 

пособия Focus.  

Срок освоения курса одного уровня 9 учебных месяцев.  

Срок освоения программы из пяти уровней рассчитан на 5лет обучения. Количество 

занятий, предусмотренное к посещению за один академический год, варьируется от 45 до 

60 занятий длительностью 2 академических часа каждое в зависимости от выбора уровня 

углубленности программы. На полное «углубленное» освоение всех уровней программы 

требуется 300 занятий (600 академических часов). 

 

Общеразвивающая образовательная программа по английскому языку для 

взрослых. 

 

Для обучения взрослых студентов используется учебно-методические комплекс «New 

Language Leader» издательства Pearson. Программа соответствует четырем уровням  

владения английскому языку и состоит из начального “Starter”, элементарного 

“Elementary” промежуточного  “Pre- Intermediate” среднего “Intermediate”, выше среднего  

“Upper-Intermediate”  уровней. Перечисленные комплексы  включают в себя студенческую 

книгу для работы в классе, методическое руководство для преподавателя, аудио CD, 

дополните6льные ресурсы  English Grammar lab. 

 Срок освоения курса одного уровня 9 учебных месяцев.  

Срок освоения программы из пяти уровней рассчитан на 5 лет обучения. 

Форма обучения: очная. 

 

5. Кадровое обеспечение АНОДО «Школа английского языка «Инглиш Скул» 

 

 

ИФО 
 

 

Должнос
ть 

 

Дата 
прием
а на 
работ
у 

 

Образование 

 

Специальность/квали
фикация по диплому 

 

Наименование 
учебного 
заведения 

Состояние 

 
Котина 
Ульяна 
Вадимовна 
 

Директор
/ 
преподав
атель 
 

04.08.
2014 

Высшее Филолог, 
преподпватель 
(английский язык, 
русский язык и 
литература) пр 
специальности 
филология 

НГЛУ им. Н.А. 
Добролюбова 

Работа 

Подорова 
Елизавета 
Николаевна 
 

 
 

Преподав
атель 

03.09.
2018 

Высшее Филология НГЛУ им. Н.А. 
Добролюбова 

Работа 

Надеина 
Ксения 
Евгеньевна 

 
 
 

Преподав
атель 

01.10.
2018 

Высшее Теория и методика 
преподавания 
иностранных языков 

и культур 

НГЛУ им. Н.А. 
Добролюбова 

Работа 



Береснева 
Маргарита 
Сергеевна 
 
 

 

Преподав
атель 

01.10.
2014 

Высшее Лингвист, 
преподаватель 

НГЛУ им. Н.А. 
Добролюбова 

Работа 

Стюкова 
Юлия 
Сергеевна 

 
 
 

Преподав
атель 

01.10.
2014 

Высшее Лингвист, 
преподаватель 
(немецкий и 

английский языки) 
«Теория и методика 
преподавания 
иностранных языков 
и культур» 

НГЛУ им. Н.А. 
Добролюбова 

Работа 

 
Айвазян 
Ксения 
Дмитриевна 
 
 

Преподав
атель 

01.10.
2019 

Высшее Иностранный язык НГЛУ им. Н.А. 
Добролюбова 

Работа 

Серикова 
Кристина 
Викторовна 
 
 
 

Админис
тратор 

01.10.
2019 

Высшее Иностранный язык: 
два иностранных 
языка 

Павлодраский 
государственный 
педагогический 
институт 

Работа 



6. Укомплектованность АНОДО «Школа английского языка «Инглиш Скул» 

преподавателями согласно штатному расписанию. 

6.1.Кадровое обеспечение образовательного процесса соответствует лицензионным 

требованиям, т.к. Учреждение располагает квалифицированными педагогическими кадрами, 

обеспечивающими подготовку по образовательным программам, в соответствии с 

установленными требованиями. 

6.2 Численность педагогических работников 

1 Общая численность педагогических работников  

1.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
работников 

6 

1.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в 
общей численности педагогических работников 

6 

1.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 
педагогических работников 

0 

1.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

0 

2 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, педагогический стаж работы 
которых составляет: 

 

2.1 До 5 лет 2 

2.2 Свыше 30 лет 0 

2.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

5 

2.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

0 

2.5 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 
педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 
организации деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

0 

2.6 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 
методическую деятельность образовательной организации, в общей 
численности сотрудников образовательной организации 

1 

3 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 
образовательной организации: 

 

3.1 За 3 года 0 

3.2 За отчетный период 0 

 

 



8. Методическая деятельность АНОДО «Школа английского языка «Инглиш Скул» 

8.1. Цели формирования педагогического совета 

Педагогический совет является формой методического объединения преподавателей иностранных 

языков педагогических работников, осуществляющего руководство учебной и методической 

работой. Педагогический совет организован в целях повышения профессионального мастерства 

преподавателей, создания стабильного преподавательского состава, создания мотивации у 

преподавателей для развития и совершенствования, оценки качества работы преподавателей. 

Деятельность координируется директором образовательного учреждения. Анализ деятельности 

педагогического совета представляется администрации школы в конце учебного года, план работы 

на год - в начале учебного года. 

8.2. 3адачи, содержание и основные формы деятельности Педагогического совета АНОДО 

«Школа английского языка «Инглиш Скул» 

В работе педагогического совета через различные виды деятельности предполагается 

решение следующих задач: 

 обеспечение профессионального, культурного, творческого роста педагогов;  

 освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности;  

 создание атмосферы ответственности за конечные результаты труда;  

 изучение и анализ состояния преподавания учебного предмета;  

 обобщение прогрессивного педагогического опыта, его пропаганда и внедрение в практику 

работы школы.  

В содержание деятельности педагогического совета входят: 

 отбор содержания и составление образовательных программ по иностранным языкам;  

 изучение нормативной и методической документации по вопросам образования;  

 анализ работы педагогов по авторской методике;  

 утверждение аттестационного материала для процедуры итогового контроля в группах;  

 проведение анализа состояния преподавания предмета;  

 выработка единых требований к оценке результатов освоения обучающимися 

образовательных программ;  

 организация работы по накоплению дидактического материала;  

 работа по активизации творческого потенциала педагогов.  


